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Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

Objetivo de la unidad

Indicador

Meta cuantificable

PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO

Entregar informacion solicitada por

% de Cumplimiento

1 [Registraduria ] o . . EN EJECUCION 7%
las diferentes provincias (Ejecutado/Planificado)
) . Contar con los Casilleros Judiciales |% de Cumplimiento
2 |Registraduria o . . POR EJECUTAR
para la institucion (Ejecutado/Planificado)
) . Ofrecer una buena atencion a las % de Cumplimiento
3 |Registraduria . . . . POR EJECUTAR
visitas de otros Registros (Ejecutado/Planificado)
. ) Contar con los fondos de caja chica % de Cumplimiento ,
4 |Registraduria i . - EN EJECUCION 19%
necesarios (Ejecutado/Planificado)
. , . i . % de Cumplimiento
5 [Registraduria Realizar los tramites Notariales . . POR EJECUTAR
(Ejecutado/Planificado)
o ) Mantener al personal actualizado |% de Cumplimiento
6 |Inscripcidn de la propiedad i i . . EJECUTADO 48%
con la normativa legal vigente (Ejecutado/Planificado)
o Evitar la perdida de la informacién % de Cumplimiento
7 |Certificaciones i L. . . POR EJECUTAR
ingresada por falta de luz eléctrica (Ejecutado/Planificado)
Tener un mejor manejo de tiempos, L
I . ) ) . g % de Cumplimiento
8 |Certificaciones seguridad y saber la ubicacion de los |, _. . POR EJECUTAR
. ] (Ejecutado/Planificado)
certificados en cada area.
) ) Mantener el ambiente y % de Cumplimiento
9 |Archivo Registral . . . POR EJECUTAR
temperatura adecuados en el archivo|(Ejecutado/Planificado)
) ) Mantener organizado el Archivo % de Cumplimiento
10 |Archivo Registral . . . POR EJECUTAR
Registral (Ejecutado/Planificado)
) . Mantener el ambiente y % de Cumplimiento
11 [Archivo Registral . . - POR EJECUTAR
temperatura adecuados en el archivo|(Ejecutado/Planificado)
) ) Mantener una buena imagen del % de Cumplimiento
12 |Archivo Registral i . . . POR EJECUTAR
Archivo Registral (Ejecutado/Planificado)
. . Dar solucién al desmoronamiento % de Cumplimiento
13 |Archivo Registral i . . . POR EJECUTAR
del piso del Archivo (Ejecutado/Planificado)
. . . . % de Cumplimiento
14 |Archivo Registral Realizar el empastado de los libros . . POR EJECUTAR
(Ejecutado/Planificado)
. . . . % de Cumplimiento
15 [Archivo Registral Realizar el empastado de los libros POR EJECUTAR

(Ejecutado/Planificado)
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No. |Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
. . Realizar el empastado de los libros  |% de Cumplimiento
16 |Archivo Registral . L, . . POR EJECUTAR
en la misma Institucion (Ejecutado/Planificado)
PROCESOS DE APOYO/ ASESOR
Facilitar a los usuarios el sistema de .
) ) % de Cumplimiento
17 [Tesoreria pagos para el cobro con Tarjeta de ) . POR EJECUTAR
L (Ejecutado/Planificado)
crédito
i Facilitar a los usuarios el sistema de |% de Cumplimiento
6 |Tesoreria ) . POR EJECUTAR
pagos (Ejecutado/Planificado)
i Mantener el dispositivo de firma % de Cumplimiento
7 |Tesoreria .. . . POR EJECUTAR
electrdnica (toquen) (Ejecutado/Planificado)
Contar con los equipos adecuados
Tecnologia de la para el despacho de actos y % de Cumplimiento
8 ., . . - EJECUTADO 100%
Informacion contratos que ingresan en el (Ejecutado/Planificado)
Regpromer Rumifiahui
Contar con los equipos adecuados
Tecnologia de la para el despacho de actos y % de Cumplimiento
9 - . . o EJECUTADO 87%
Informacion contratos que ingresan en el (Ejecutado/Planificado)
Regpromer Rumifiahui
Contar con los equipos adecuados
T . 0 -
10 ecnolog!a,n dela para el despacho de actosy A.de Cumpllmle‘n.to POR EJECUTAR
Informacion contratos que ingresan en el (Ejecutado/Planificado)
Regpromer Rumifiahui
Contar con los equipos adecuados
Tecnologia de la para el despacho de actos y % de Cumplimiento .
11 ., . . " EN EJECUCION 12%
Informacion contratos que ingresan en el (Ejecutado/Planificado)
Regpromer Rumifiahui
Contar con los equipos adecuados
. 0 I
12 Tecnolog!a'\ dela para el despacho de actosy A).de Cumpl|m|e.n.to POR EJECUTAR
Informacion contratos que ingresan en el (Ejecutado/Planificado)
Regpromer Rumifiahui
Garantizar la seguridad perimetral de
Tecnologia de la & p % de Cumplimiento )
13 L, la red de datos de la oficina de . . EN EJECUCION 79%
Informacion Registro (Ejecutado/Planificado)
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No. |Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
, Garantizar la seguridad perimetral de .
Tecnologia de la & p % de Cumplimiento .
14 ., la red de datos de la oficina de . o EN EJECUCION 84%
Informacion ] (Ejecutado/Planificado)
Registro
Contar con el software necesario
, ara realizar el despacho de todos o
Tecnologia de la P . P e % de Cumplimiento
15 ., los requerimientos de certificacion, . . POR EJECUTAR
Informacion . L ., (Ejecutado/Planificado)
inscripcidn e interaccion con
entidades de cantrol
Tecnologia de la Contar con los recursos necesarios |% de Cumplimiento
16 ., o . . POR EJECUTAR
Informacion para el trabajo diario (Ejecutado/Planificado)
Tecnologia de la Mantener al dia los pagos de % de Cumplimiento ;
17 ., . L. L, . " EN EJECUCION 21%
Informacion servicios basicos de la Institucidon (Ejecutado/Planificado)
Ofrecer un adecuado espacio fisico .
. . . % de Cumplimiento .
18 |Administrativa para el desarrollo de las actividades ) . EN EJECUCION 2%
, (Ejecutado/Planificado)
por cada area
. ) Mejorar la ubicacidn fisica de las % de Cumplimiento .
19 [Administrativa . . . . EN EJECUCION 59 %
estaciones de trabajo (Ejecutado/Planificado)
. . Mantener una adecuada imagen % de Cumplimiento .
20 |Administrativa L . . EN EJECUCION 1 %
institucional (Ejecutado/Planificado)
. . Mantener asegurados los bienes de (% de Cumplimiento
21 |Administrativa EJECUTADO 85%

la Institucién

(Ejecutado/Planificado)

3de9

Nombre de la institucionlipéiteica4_metas_y _objetivos_unidades_administrativas




logotipo institucional imagen jpg

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. |Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Mantener los permisos necesarios .
- . P , % de Cumplimiento
22 [Administrativa para el uso de los vehiculos de la i . EJECUTADO 43%
Institucion (Ejecutado/Planificado)
Contar con los mantenimientos ..
. . . , % de Cumplimiento
23 |Administrativa necesarios para los vehiculos de la ) . POR EJECUTAR
Institucion (Ejecutado/Planificado)
Contar con los mantenimientos % de Cumplimiento
24 |Administrativa necesarios para los vehiculos de la 0. P . POR EJECUTAR
Institucion (Ejecutado/Planificado)
Contar con los mantenimientos .
. . . , % de Cumplimiento
25 |Administrativa necesarios para los vehiculos de la i " POR EJECUTAR
Institucion (Ejecutado/Planificado)
L ) Proveer del combustible necesario  |% de Cumplimiento
26 |Administrativa i L, . . EJECUTADO 89%
para los vehiculos de la Institucién (Ejecutado/Planificado)
Dotar de los materiales de imprenta .
- . . ) % de Cumplimiento )
27 |Administrativa para el funcionamiento de la ) . EN EJECUCION 68 %
Institucion (Ejecutado/Planificado)
. ) Proveer de los suministros % de Cumplimiento .
28 |Administrativa . L, . . EN EJECUCION 27 %
necesarios para la Institucion (Ejecutado/Planificado)
. ) Proveer de los suministros % de Cumplimiento
29 [Administrativa . o, . . POR EJECUTAR
necesarios para la Institucion (Ejecutado/Planificado)
. ) Ofrecer un ambiente adecuado al % de Cumplimiento .
30 [Administrativa . . . EN EJECUCION 67 %
personal con los consumibles (Ejecutado/Planificado)
Mantener al dia los pagos de
- . . p g % de Cumplimiento ,
31 [Administrativa arrendamiento de oficinas donde (Ejecutado/Planificado) EN EJECUCION 28%
funciona el REGPROMER Rumifiahui )
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No. |Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Mantener al dia los pagos de
. . . p 'g % de Cumplimiento )
32 [Administrativa arrendamiento de oficinas donde (Ejecutado/Planificado) EN EJECUCION 28%
funciona el REGPROMER Rumifiahui )
Mantener al dia los pagos de
. . . p g % de Cumplimiento )
33 [Administrativa arrendamiento de oficinas donde (Ejecutado/Planificado) EN EJECUCION 28%
funciona el REGPROMER Rumifiahui )
% de Cumplimiento .
34 [Administrativa Mantener los bienes de la Institucidn O_ P o EN EJECUCION 19%
(Ejecutado/Planificado)
. i Garantizar la seguridad de los bienes |% de Cumplimiento .
35 |Administrativa L, . . EN EJECUCION 25%
de la Institucién (Ejecutado/Planificado)
Mantener al dia | r 9 mplimien .
36 |Administrativa @ .t(.e © ? _d alos pagos po A’_de Cump e. .to EN EJECUCION 20%
servicios bdsicos (Ejecutado/Planificado)
Contar con un servicio que permita la
. . L 5 p % de Cumplimiento )
37 |Administrativa comunicacién con los usuarios . o EN EJECUCION 13%
(Ejecutado/Planificado)
externos
. . Contratar servicio de telefonia % de Cumplimiento .
38 |Administrativa L . . o EN EJECUCION 22%
celular para la Maxima autoridad (Ejecutado/Planificado)
Mantener al dia los pagos por % de Cumplimiento
39 |Administrativa .. . . Pagos p °, P . POR EJECUTAR
servicios bdsicos (Ejecutado/Planificado)
Mantener al dia los pagos por % de Cumplimiento
40 |Administrativa .. . . Pagos p O, P . POR EJECUTAR
servicios bdsicos (Ejecutado/Planificado)
. . Entregar el material necesario para el{% de Cumplimiento
41 |Administrativa o . . EJECUTADO 100%
trabajo diario (Ejecutado/Planificado)
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No. |Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
. ) Mantener recargados los extintores |% de Cumplimiento ]
42 |Administrativa L, . o EN EJECUCION 38%
de la Institucion (Ejecutado/Planificado)
. i Salvaguardar el archivo pasivo de la |% de Cumplimiento ;
43 |Administrativa o, . o EN EJECUCION 125%
Institucidn (Ejecutado/Planificado)
Mantener la maquinaria y equipos
- . N a - v equip % de Cumplimiento
44 |Administrativa de la Institucién en éptimas ) " POR EJECUTAR
.. (Ejecutado/Planificado)
condiciones
Mantener los insumos y materiales
. . . y. , % de Cumplimiento
45 |Administrativa necesarios de construccion para la . " POR EJECUTAR
., (Ejecutado/Planificado)
readecuacion
. ) Contar con los recursos necesarios |% de Cumplimiento
46 |Administrativa L. . . POR EJECUTAR
para el trabajo diario (Ejecutado/Planificado)
. . Contar con los recursos necesarios |% de Cumplimiento
47 |Administrativa L . . POR EJECUTAR
para el trabajo diario (Ejecutado/Planificado)
. . Contar con los fondos de caja chica |% de Cumplimiento .
48 |Administrativa EN EJECUCION 28%

necesarios

(Ejecutado/Planificado)
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No. |Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Disminuir tiempo para el trasladoa |% de Cumplimiento
49 |Administrativa _ Pop 0 plimien POR EJECUTAR
la ciudad de Quito (Ejecutado/Planificado)
L ) Obtener el permiso de % de Cumplimiento
50 |Administrativa . . . o POR EJECUTAR
funcionamiento (Ejecutado/Planificado)
L . o % de Cumplimiento
51 |Comunicacion Fortalecer la imagen institucional ) . POR EJECUTAR
(Ejecutado/Planificado)
L . S % de Cumplimiento
52 |Comunicacion Fortalecer la imagen institucional ) " POR EJECUTAR
(Ejecutado/Planificado)
L, Dar a conocer los servicios y % de Cumplimiento
53 |Comunicacién . L . o POR EJECUTAR
fortalecer la imagen institucional (Ejecutado/Planificado)
L, Dar a conocer los servicios que % de Cumplimiento .
54 |Comunicacion L, . . EN EJECUCION 43%
ofrece la institucién (Ejecutado/Planificado)
L, Dar a conocer los servicios que % de Cumplimiento
55 [Comunicacion . . . POR EJECUTAR
presta el Registro (Ejecutado/Planificado)
Mejorar la comunicacién de los % de Cumplimiento
56 |Talento humano . . . . » POR EJECUTAR
servicios hacia los usuarios (Ejecutado/Planificado)
Dotar de adecuadas prendas que
. s P . q % de Cumplimiento
57 [Talento humano permitan el facil desenvolvimiento ) . POR EJECUTAR
. (Ejecutado/Planificado)
de las actividades del nersonal
Contar con una excelente I
. . . % de Cumplimiento
58 |Talento humano orientacidén en un espacio o un lugar |, _. . POR EJECUTAR
. . (Ejecutado/Planificado)
determinado. con el obietivo de
Promover la formacién
o, y % de Cumplimiento .
59 |Talento humano capacitacion del personal a un grado EN EJECUCION 10%

de conocimiento alto, obteniendo

(Ejecutado/Planificado)

7de9

Nombre de la institucionlipéiteica4_metas_y _objetivos_unidades_administrativas



logotipo institucional imagen jpg

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a4) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. |Descripcion de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable

Contar con personal que amplie sus
60 |Talento humano conocimientos y experiencias en

entornos internos, mediante visitas
Contar con personal que amplie sus

61 |Talento humano conocimientos y experiencias en

entornos externos, mediante visitas
Arrendamiento temporal del sistema

de toma de pruebas psicotécnicas -
62 |Talento humano contar con un sistema que nos
permita evaluar por medio de

concurso de méritos v oposicidn los
Apoyo de un profesional calificado

63 [Talento humano por el ministerio del trabajo que

analice v elabore el reglamento de
Dotar en el botiquin los

64 [Talento humano implementos necesarios de auxilio o

emergencia. asi como los basicos.
Contar con insumos suficientes Yy

65 [Contabilidad pertinentes para que el drea

contable aue cumpla con los
Organizar los archivos contables en .
% de Cumplimiento

66 |Contabilidad los espacios adecuados para su POR EJECUTAR
P P (Ejecutado/Planificado)

% de Cumplimiento

} " POR EJECUTAR
(Ejecutado/Planificado)

% de Cumplimiento

. - EN EJECUCION 13%
(Ejecutado/Planificado)

% de Cumplimiento

POR EJECUTAR
(Ejecutado/Planificado)

% de Cumplimiento

} . POR EJECUTAR
(Ejecutado/Planificado)

% de Cumplimiento

} . POR EJECUTAR
(Ejecutado/Planificado)

% de Cumplimiento

. . EN EJECUCION 8%
(Ejecutado/Planificado)

correcta conservacidon
Mantener el Sistema de Gestion de L.
% de Cumplimiento

67 |Planificacion la Calidad para conservar la POR EJECUTAR
. p (Ejecutado/Planificado)
Certificacién ISO

% de Cumplimiento
68 |Planificacion Elaborar los flujos de los procesos 0_ P . POR EJECUTAR
(Ejecutado/Planificado)

Realizar auditorias a los procesos de (% de Cumplimiento

o : " POR EJECUTAR
manera digital (Ejecutado/Planificado)

69 |Planificacion

"No Aplica" El Registro
de la Propiedad y
Mercantil del Cantén
Rumifiahui no utiliza la
herramienta de Gobierno
por Resultados

LINK PARA DESCARGAR EL REPORTE DE GOBIERNO POR RESULTADOS (GPR)

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: (31/03/2018)
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a): PLANIFICACION
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RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL a): ING. SOFIiA CARRILLO HINOJOSA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

INFORMACION: scarrillo@registrodelapropiedadruminahui.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA

) 2 -8242 EXTENSION - (02) 602-1 EXTENSION
INFORMACION: (02) 380-8 SION 306 - (02) 602-1600 SION 306
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