
Tipo 

(Programa, 

proyecto)

Nombre del programa, 

proyecto
Objetivos estratégicos Metas

 Montos 

presupuestados 

programados 

Fecha de inicio
Fecha de 

culminación

Estado actual de 

avance por 

proyecto (link para 

descargar el 

documento) 

Link para descargar el 

documento completo del 

proyecto aprobado por la 

SENPLADES

1
Fondos de reposición de 

Caja Chica

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 2.400,00 1/1/2022 31/12/2022 25% Matriz de seguimiento POA

2
Bolígrafos Firma Sr. 

Registrador 

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 216,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

3 Adquisicion de Token

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 34,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

4
Renovación de dispositivo 

token

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 90,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

Plan Anual de Inversiones (PAI) Link para descarga

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

k) Planes y programas de la institución en ejecución

Plan Estratégico Institucional Link para descarga

Plan Operativo Anual - POA y sus reformas aprobadas Link para descarga

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/03/Plan-Estrategico-2022.PDF.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/03/Plan-Estrategico-2022.PDF.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/03/Plan-Estrategico-2022.PDF.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/03/Plan-Estrategico-2022.PDF.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/01/RESOLUCION-2022-000040.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/01/RESOLUCION-2022-000040.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/01/RESOLUCION-2022-000040.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/01/RESOLUCION-2022-000040.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/PAI-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/PAI-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/PAI-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/PAI-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/PAI-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/03/Plan-Estrategico-2022.PDF.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/01/RESOLUCION-2022-000040.pdf


5
Envio de información por 

correo 

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 112,00 1/1/2022 31/12/2022 4% Matriz de seguimiento POA

6 Menaje y Accesorios

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 112,00 1/1/2022 31/12/2022 4% Matriz de seguimiento POA

7
Materiales y suministros 

para construcción

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 336,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

8
Alimentos y bebidas para 

visitas de autoridades e 

instituciones 

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 112,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

9
Servicios complementarios 

para el sistema FORU

Integrar servicios y procesos en línea de 

calidad, oportunos e innovadores para los 

usuarios del REGPROMER.

100% 1.000,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

10
Contrato para servicios 

profesionales - especialista

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 11.200,00 1/1/2022 31/12/2022 7% Matriz de seguimiento POA

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf


11
 Arrendamiento de casillero 

judicial para el rpmr

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 11,20 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

12
Costo por trámites judiciales y 

notariales

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 1.120,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

13
 Contratación del sistema de 

legislación en línea

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 840,00 1/1/2022 31/12/2022 80% Matriz de seguimiento POA

14 Cinco por mil

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 7.280,00 1/1/2022 31/12/2022 11% Matriz de seguimiento POA

15 Comisiones bancarias

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 500,00 1/1/2022 31/12/2022 7% Matriz de seguimiento POA

16 Protección del equipo datafast

Integrar servicios y procesos en línea de 

calidad, oportunos e innovadores para los 

usuarios del REGPROMER.

100% 150,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf


17
Conexión anual al equipo 

datafast

Integrar servicios y procesos en línea de 

calidad, oportunos e innovadores para los 

usuarios del REGPROMER.

100% 200,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

18
Arrendamiento de plataforma 

de pagos

Integrar servicios y procesos en línea de 

calidad, oportunos e innovadores para los 

usuarios del REGPROMER.

100% 3.860,00 1/1/2022 31/12/2022 13% Matriz de seguimiento POA

19 Rollos de papel térmico

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 224,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

20 Adquisicion de Token

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 34,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

21
Renovación de dispositivo 

token

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 90,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

22
Renovación de pólizas de 

seguros 

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 7.840,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf


23
Matriculación de los vehículos 

de la institución

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 309,78 1/1/2022 31/12/2022 89% Matriz de seguimiento POA

24 Mantenimiento mobiliario

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 487,35 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

25
Mantenimiento de vehículos 

institucionales

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 672,00 1/1/2022 31/12/2022 11% Matriz de seguimiento POA

26
Servicio de lavado de los 

vehículos de la Institución

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 469,15 1/1/2022 31/12/2022 50% Matriz de seguimiento POA

27
Lubricantes y aditivos para los 

vehículos

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 1.000,00 1/1/2022 31/12/2022 4% Matriz de seguimiento POA

28
Repuestos y accesorios en el 

mantenimiento de vehículos

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 2.240,00 1/1/2022 31/12/2022 11% Matriz de seguimiento POA

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf


29 Contratación de tele peaje

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 25,00 1/1/2022 31/12/2022 89% Matriz de seguimiento POA

30 Materiales de oficina

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 2.352,00 1/1/2022 31/12/2022 13% Matriz de seguimiento POA

31
Adquisición de materiales de 

aseo

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 1.344,00 1/1/2022 31/12/2022 56% Matriz de seguimiento POA

32
Arriendo de las oficinas donde 

funciona el Registro de la 

Propiedad

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 52.934,78 1/1/2022 31/12/2022 25% Matriz de seguimiento POA

33
Alícuotas de las oficinas donde 

funciona el Registro de la 

Propiedad

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 21.965,16 1/1/2022 31/12/2022 25% Matriz de seguimiento POA

34 Reembolso de agua potable

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 500,00 1/1/2022 31/12/2022 23% Matriz de seguimiento POA

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf


35
Reembolso de energía 

eléctrica

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 4.200,00 1/1/2022 31/12/2022 21% Matriz de seguimiento POA

36 Mobiliario de aseo

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 112,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

37
Materiales de oficina sujetos 

de control

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 224,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

38
Servicio de Rastreo Satelital 

dos vehículos de la Institución

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 392,00 1/1/2022 31/12/2022 6% Matriz de seguimiento POA

39 Mantenimiento eléctrico

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 560,00 1/1/2022 31/12/2022 89% Matriz de seguimiento POA

40
Provisión de Combustible para 

los vehículos institucionales

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 0,00 1/1/2022 31/12/2022 _ Matriz de seguimiento POA

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf


41
Provisión de Combustible para 

los vehículos institucionales

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 874,85 1/1/2022 31/12/2022 3% Matriz de seguimiento POA

42 Telefonía fija

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 400,00 1/1/2022 31/12/2022 17% Matriz de seguimiento POA

43
Servicio de monitoreo y 

alarma de las Oficinas

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 672,00 1/1/2022 31/12/2022 17% Matriz de seguimiento POA

44 Recarga de extintores

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 78,40 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

45 Permiso de funcionamiento

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 61,86 1/1/2022 31/12/2022 100% Matriz de seguimiento POA

46
Pago de bomberos, 

mantenimiento vial

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 62,87 1/1/2022 31/12/2022 100% Matriz de seguimiento POA

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf


47
Sistema de desodorización y 

sistema de aromatización

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 1.213,36 1/1/2022 31/12/2022 17% Matriz de seguimiento POA

48
Fondos de reposición de 

Caja Chica

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 2.400,00 1/1/2022 31/12/2022 17% Matriz de seguimiento POA

49 Pasajes al Interior

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 560,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

50 Pasajes al exterior

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 240,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

51 Mejoras de la Ciudad

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 38,14 1/1/2022 31/12/2022 72% Matriz de seguimiento POA

52
Certificado de Calibración del 

Termohigrómetro

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 151,20 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf


53
Encuadernado y empastado de 

libros del Archivo Registral

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 6.720,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

54
Mantenimiento de aire 

acondicionado

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 537,60 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

55
Mantenimiento  Sensores de 

Humo

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 280,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

56
Mantenimiento  Camaras de 

seguridad

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 448,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

57
Desinsectación del Archivo 

Registral 

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 446,40 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

58
Re instalación de sensores de 

Humo

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 168,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf


59
Auditoría de seguimiento Iso 

9001:2015

Integrar servicios y procesos en línea de 

calidad, oportunos e innovadores para los 

usuarios del REGPROMER.

100% 952,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

60

Brandeo para nuevo espacio 

Institucional en todo el 

Registro de la Propiedad 

(Impresiones varias de 

microperforados, vinilos y 

lonas)

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 336,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

61

Brandeo para nuevo espacio 

Institucional en todo el 

Registro de la Propiedad 

(Impresiones varias de 

microperforados, vinilos y 

lonas)

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 336,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

62 Dominio para la página web

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 73,92 1/1/2022 31/12/2022 100% Matriz de seguimiento POA

63
Impresiones de Folletos, 

Revista, Hojas Volantes o 

Afiches

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 598,08 1/1/2022 31/12/2022 2% Matriz de seguimiento POA

64
Materiales de Impresión, 

fotografía, reproducción y 

publicaciones

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 1.950,00 1/1/2022 31/12/2022 1% Matriz de seguimiento POA
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65
Realización de Eventos 

Institucionales

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 4.480,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

66
Servicio de seguridad 

informática

Brindar seguridad jurídica en la entrega de 

información a los usuarios y entes de control, 

mediante la aplicación de la normativa legal 

vigente.

100% 9.169,64 1/1/2022 31/12/2022 19% Matriz de seguimiento POA

67

Servicio de Respaldo de 

Información Fundamental de 

la entidad mediante un 

servicio de Clouding

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 3.000,00 1/1/2022 31/12/2022 25% Matriz de seguimiento POA

68 Servicio de Internet 

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 11.422,68 1/1/2022 31/12/2022 17% Matriz de seguimiento POA

69
Servicio de Telefonía digital 

PBX

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 1.344,00 1/1/2022 31/12/2022 11% Matriz de seguimiento POA

70
Partes y Repuestos de 

computadores, impresoras y 

servidores, escaner, ups

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 3.360,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA
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71

Repuestos y accesorios de 

equipos ( COMPUTADORES 

/PORTATILES/IMPRESORAS/ 

SERVIDORES/ UPS/ESCANER)

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 3.360,00 1/1/2022 31/12/2022 4% Matriz de seguimiento POA

72 Mantenimiento de equipos

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 5.040,00 1/1/2022 31/12/2022 9% Matriz de seguimiento POA

73
Adquisición de Consumibles 

para impresoras Tóner, tinta, 

caja de mantenimiento,etc.

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 6.000,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

74
Equipos informáticos sujetos 

de control

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 560,00 1/1/2022 31/12/2022 39% Matriz de seguimiento POA

75
Insumos de mantenimiento y 

limpieza para infraestructura 

de hardware

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 112,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

76 Servicio de Licencia antivirus

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 985,60 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
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77 Guantes de Nitrilo

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 113,68 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

78 Botellones de agua

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 333,70 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

79
Mouse Ergonomico  

Inalambrico

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 873,60 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

80
Uniformes completos para el 

personal 

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 4.032,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

81
Arrendamiento temporal del 

sistema de toma de pruebas 

psicométricas y técnicas 

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 2.520,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

82

Actualización paquete de 

servicio A TIEMPO anual y 

personalizacion de software 

SIRHA para parametrizar 

vacaciones

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 500,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA
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https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf


83
Capacitaciones a servidores 

públicos.

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 7.182,54 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

84
Congresos, seminarios y 

convenciones

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 5.936,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

85 Viáticos al interior

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 500,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

86 Viáticos al exterior

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 2.210,93 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

87

Abastecimiento Botiquín de 

primeros auxilios e 

Implementos  básicos 

ambulatorios

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 336,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

88
Contratos civiles de servicios 

profesionales

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 8.064,00 1/1/2022 31/12/2022 8% Matriz de seguimiento POA

https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf
https://rpmr.gob.ec/wp-content/uploads/2023/04/POA-MAR-2023.pdf


89
Remuneraciones Unificadas 

(Nombramientos)

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 598.284,00 1/1/2022 31/12/2022 21% Matriz de seguimiento POA

90
Salario Unificado (Código de 

Trabajo)

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 19.596,00 1/1/2022 31/12/2022 18% Matriz de seguimiento POA

91 Decimotercer Sueldo

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 62.392,00 1/1/2022 31/12/2022 4% Matriz de seguimiento POA

92 Decimocuarto Sueldo

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 22.372,00 1/1/2022 31/12/2022 5% Matriz de seguimiento POA

93
Horas Extraordinarias Y 

Suplementarias

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 4.283,64 1/1/2022 31/12/2022 10% Matriz de seguimiento POA

94
Servicios Personales por 

Contrato

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 44.256,00 1/1/2022 31/12/2022 11% Matriz de seguimiento POA
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95 Subrogación

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 1.000,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

96 Encargos

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 12.500,00 1/1/2022 31/12/2022 45% Matriz de seguimiento POA

97 Aporte Patronal

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 87.210,17 1/1/2022 31/12/2022 19% Matriz de seguimiento POA

98 Fondo de Reserva

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 62.367,14 1/1/2022 31/12/2022 16% Matriz de seguimiento POA

99 Restitución de Puesto

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 72.068,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento POA

100
Compensación Por Vacaciones 

No Gozadas Por Cesación De 

Funciones

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 4.258,74 1/1/2022 31/12/2022 53% Matriz de seguimiento POA
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101 Servicio de limpieza

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 2.052,70 1/1/2022 31/12/2022 4% Matriz de seguimiento POA

1
Servicios Personales por 

Contrato

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 20.112,00 1/1/2022 31/12/2022 17% Matriz de seguimiento PAI

2 Décimo Tercer Sueldo

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 1.676,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI

3 Décimo Cuarto Sueldo

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 450,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI

4 Aporte Patronal

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 2.343,05 1/1/2022 31/12/2022 17% Matriz de seguimiento PAI

5 Fondos de Reserva

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 1.676,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI
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6
Compensación Por 

Vacaciones No Gozadas Por 

Cesación De Funciones

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 1.676,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI

7
Estudio y diseño de 

proyectos

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 48.160,00 1/1/2022 31/12/2022 30% Matriz de seguimiento PAI

8 Fiscalización

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 48.000,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI

9 Ejecución de obra

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 1.593.210,09 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI

10
Tasas de aprobación 

municipal de Proyecto de 

Construcción 

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 3.818,71 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI

11 Mobiliario

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 1.120,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI
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12
Adquisición de Puerta de 

seguridad corta fuegos

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 616,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI

13

Brandeo para nuevo 

espacio Institucional en 

todo el Registro de la 

Propiedad

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 672,00 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI

14 Impresora laser

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 2.013,76 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI

15 Adquisición de UPS 

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 4.596,83 1/1/2022 31/12/2022 90% Matriz de seguimiento PAI

16 Equipo Servidor

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 18.202,24 1/1/2022 31/12/2022 0% Matriz de seguimiento PAI

17
Computador portátil

Apoyar al fortalecimiento Institucional con el 

mejoramiento de la infraestructura, 

equipamiento tecnológico de punta, personal 

altamente capacitado y motivado

100% 5.271,84 1/1/2022 31/12/2022 86% Matriz de seguimiento PAI
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2.974.838,38         
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NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN: (02) 380-8242 EXTENSIÓN 306 - (02) 602-1600 EXTENSIÓN 306

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN - LITERAL k):  PLANIFICACIÓN

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL k): MGS. SOFÍA CARRILLO

TOTAL PLANES Y PROGRAMAS EN EJECUCIÓN

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN: 31/3/2023
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